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Kurumu Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi

Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Gorev Adi Koordinator

Gorev Devri

Yapacagi Gorevlendirilen akademik personel

Kisi/Kisiler

Gorev Amaci Mevzuatinda belirlenen is ve iglemleri yapmak
Yiiksekogretim Kurumlar Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Y 6netmelik
5018 Kamu Mali Yo6netimi Kanunu
657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

flgili Mevzuat 4734 sayili ihale Kanunu
Yiiksekogretim Kurumlar Biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri igin Tefrik edilen
Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Odenmesi
Mubhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabin Isleyisine gore Usul ve Esaslar
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen genel niteliklere sahip olmak, Gorevi
ile ilgili mevzuati bilmek, Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is

Bu Is i¢in Gerekli deneyimine sahip olmak, Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin analitik

Bilgi-Beceri ve diisiinebilme, analiz yapabilme, gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip

Yetenekler olmak, Degisim ve gelisime agik olma, diizenli ve disiplinli ¢alisma, Ekip ¢alismasina
uyumlu ve katilimei, etkin yazili ve sozli iletisim, hosgoriilii olma, ikna kabiliyeti,
kurumsal ve etik prensiplere baglilik, sorumluluk alabilme, iist ve astlarla diyalog

Isi:flzl;trl;;l Standart: 2. Misyon, organizasyon yapisi ve gorevler

. KOS 2.3. Idare birimlerinde personelin gdrevlerini ve bu gorevlere iliskin yetki ve

I¢c Kontrol Genel .. - . .

Sart sc_)ru_lr_ﬂulul_de_lrlm kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele
bildirilmelidir.

Temel is ve
Sorumluluklar

1. BAP Koordinasyon Birimin program ve faaliyetlerini yonerge ve komisyon
kararlar1 dogrultusunda diizenlemek ve yiiriitmek

Komisyon toplantilarinda raportorlitk yapmak

Birim ve komisyon faaliyetlerinde koordinasyon saglamak

Ust ydneticiye donemsel raporlar sunmak

Koordinatorliik icerisinde Harcama Yetkilisi olmak

Birim personelini denetlemek ve is ile ilgili direktif vermek

Birime havale edilen is ve evraklarin birim i¢inde sevk ve idaresini saglamak
Odeme evraklarini kontrol etmek ve imzalamak

© N Ok WD

Ust makam tarafindan verilen is ve islemleri yapmak.

KABUL EDEN

Bu dokiimanda aciklanan Temel Is ve Sorumluluklarimi okudum. Temel Is ve Sorumluluklarmm belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Adi - Soyadi:

Unvani:
imza:
ONAYLAYAN
Rektor Yardimecisi
Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlilk Onay1
Bolum Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatora Ust Yonetici




